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 CAS DE SAISINE REFERENCES JURIDIQUES 

AVIS  

ou  

INFORMATION 

OBSERVATIONS 

Entrée dans la fonction publique 

➢ Stagiaires 
   

Licenciement en cours de stage pour insuffisance 
professionnelle 

Articles L. 263-3, L. 327-4, et R. 263-7 1° du CGFP Avis 
Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

d’un rapport expliquant les raisons de ce 

licenciement 

Refus de titularisation à l’issue du stage statutaire 
probatoire 

Article R. 263-7 1° du CGFP Avis 
Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

d’un rapport expliquant les raisons de ce refus 

de titularisation 

➢ Travailleurs handicapés 
   

Non-renouvellement du contrat initial pour insuffisance de 
capacités professionnelles 

Article R. 263-7 4°b du CGFP 
Décret n°96-1087 du 10/12/1996 art.8-3 

Avis 
Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

d’un rapport expliquant les raisons du non 

renouvellement du contrat 

Renouvellement du contrat initial pour insuffisance de capacités 
professionnelles 

Article R. 263-7 4°a du CGFP 
Décret n°96-1087 du 10/12/1996 art.8-2 

Avis 
Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

d’un rapport expliquant les raisons du 

renouvellement du contrat 

Refus de titularisation à l’issue du renouvellement du contrat Décret n°96-1087 du 10/12/1996 art.9 Avis 

Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

d’un rapport expliquant les raisons du refus de 

titularisation 

Conditions d’exercice des fonctions 

➢ Evaluation professionnelle 
   

Appréciation particulière portée sur le compte rendu d’entretien 
professionnel pour les agents ayant atteint le dernier échelon de 
leur grade depuis au moins trois ans 

Décret n°2014-1526 du 16/12/2014 art .3 Information 
Appréciation portée à la connaissance de la 

CAP 

Révision du compte rendu d’entretien professionnel 
Articles L. 521-5 et R. 263-10 du CGFP 

Décret n°2014-1526 du 16/12/2014 art .7 II Avis Saisine à la demande de l’agent 
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CAS DE SAISINE REFERENCES JURIDIQUES 

AVIS 

ou 

INFORMATION 

OBSERVATIONS 

➢ Compte épargne temps 
   

Refus d’accorder un congé au titre du CET  
Article R. 263-10 du CGFP 
Décret n°2004-878 du 26/08/2004 art.10 

Avis 
Saisine par l’agent accompagnée de la 

réponse de l’autorité territoriale 

➢ Temps partiel 
 

  

Refus d’autorisation ou litiges sur les modalités d’exercice du 
travail à temps partiel  

Articles L. 263-3, L.612-13 et R. 263-10 du CGFP Avis 
Saisine par l’agent accompagnée de la 

réponse de l’autorité territoriale 

➢ Télétravail  
  

Refus opposé à une demande de télétravail 
Article L. 430-1 du CGFP 
Décret n°2016-151 du 11/02/2016 art.10 

Avis 
Saisine par l’agent accompagnée de la 

réponse de l’autorité territoriale 

Réintégration 

➢ Cas particulier de réintégration 
   

Réintégration à l'issue d’une période de privation des droits civiques, 
de la période d'interdiction d'exercer un emploi public ou en cas de 
réintégration dans la nationalité française 

Articles L. 550-1 et R. 263-8 du CGFP 

 

Avis 
Saisine par l’autorité territoriale accompagnée 

de la demande de réintégration de l’agent 

Droits et obligations 

➢ Droit syndical 
   

Refus d’accorder une demande de congé pour formation 
syndicale ou d’un congé pour formation en matière d'hygiène, 
de sécurité et de conditions de travail d’un représentant du 
personnel de la formation spécialisée du CST  

Articles L. 214-1, L. 214-2, L. 215-1, R. 263-7 3°a 
R. 215-4, et R .214-6 du CGFP 

Avis 
Saisine par l’autorité territoriale motivant le 

refus 

Information de la CAP du refus de la décharge de service 
demandée par l’organisation syndicale pour incompatibilité avec 
la bonne marche de l'administration 

Décret n°85-397 du 03/04/1997 art. 20 Information  
Communication de la décision et des motifs du 

refus au cours de la séance qui suit la décision 

de refus 
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CAS DE SAISINE REFERENCES JURIDIQUES 

AVIS 

ou 

INFORMATION 

OBSERVATIONS 

➢ Formation 
   

Second refus d’accorder une formation statutaire 

(perfectionnement, personnelle, de préparation concours ou 

examen…) 
 Articles L. 422-22 et R. 263-7 3°c du CGFP Avis 

Rapport de l’autorité territoriale expliquant les 

raisons du 2ème refus successif 

Rejet d'une troisième demande portant sur une action de 

formation de même nature au titre du compte personnel de 

formation (CPF) 

Articles L. 422-13 et R. 263-7 3°b du CGFP Avis 
Rapport de l’autorité territoriale expliquant les 

raisons du refus d’utilisation du CPF 

Refus d’une demande de mobilisation du CPF Articles L. 422-11, L. 422-13 et R. 263-10 4° du 
CGFP 

Avis Saisine à la demande de l’agent 

Refus du bénéfice d’une action de formation dans le cadre d’un 
mandat électif local  

Articles R. 2123-20, R. 3123-17 et R. 4135-17 du 
CGCT 

Information 
Communication de la décision et des motifs du 

refus au cours de la séance qui suit la décision 

de refus 

Fin de fonctions  

➢ Licenciement 
   

Licenciement à l’issue des droits à congé de maladie en cas de 
refus de rejoindre son poste 

Article R. 263-7 2°c du CGFP 

Décret n°87-602 du 30/07/1987 art.17 et 35 

Avis 
Rapport de l’autorité territoriale expliquant les 

raisons pour lesquelles le licenciement est 

envisagé 

Licenciement à l’issue d’une période de disponibilité après refus 
de trois postes 

Articles L. 514-8 et R. 263-7 2°a du CGFP Avis 
Rapport de l’autorité territoriale expliquant les 

raisons pour lesquelles le licenciement est 

envisagé 

➢ Démission 
   

Refus par l’autorité territoriale d’une acceptation de démission Articles L. 551-2 et R. 263-10 2° du CGFP Avis Saisine à la demande de l’agent  

➢ Chômage 
   

Décisions prises en matière d’indemnisation du chômage  Articles L. 557-1-1 et R. 263-7-5° du CGFP Avis 

Saisine par le Président du centre de gestion 

qui doit statuer d’une saisine d’un agent ou 

d’une collectivité d’une décision en matière 

d’indemnisation chômage 
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CAS DE SAISINE REFERENCES JURIDIQUES 

AVIS 

ou 

INFORMATION 

OBSERVATIONS 

➢ Discipline  
   

Sanctions des 2ème, 3ème et 4èmes groupes Articles L. 532-5 et R. 263-6 du CGFP 
Décret n° 89-677 

Avis CAP réunie en formation disciplinaire 

Licenciement pour faute disciplinaire d’un fonctionnaire 
stagiaire 

Articles L. 327-4 et R. 263-7 2°b du CGFP 
Décret n° 89-677 

Avis 
CAP réunie en formation disciplinaire 

Licenciement pour insuffisance professionnelle d'un 

fonctionnaire titulaire 
Articles L. 553-1 et R. 263-7 2°b du CGFP 
Décret n° 89-677 

Avis CAP réunie en formation disciplinaire 

 

CGFP : Code général de la fonction publique 

CGCT : Code général des collectivités territoriales 

 

 

 

 

 

 

 

 


