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FILIERE 

ADMINISTRATIVE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Le cadre d’emplois des administrateurs territoriaux 

Statut particulier : Décret n°87-1097 du 30 décembre 1987 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1098 du 30 décembre 1987 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Administrateur général 

Echelon spécial HED * - 

5ème échelon HEC * - 

4ème échelon HEB bis * 3 ans 

3ème échelon HEB * 3 ans 

2ème échelon HEA * 3 ans 

1er échelon 1027/ 835 3 ans 

Administrateur hors classe 

8ème échelon HEB bis * - 

7ème échelon HEB * 4 ans 

6ème échelon HEA * 3 ans  

5ème échelon 1027/ 835 3 ans  

4ème échelon 977/ 797 3 ans  

3ème échelon 912/ 748 2 ans  

2ème échelon 862/ 710 2 ans  

1er échelon 813/ 672 2 ans 

Administrateur  

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 977/ 797 3 ans 

8ème échelon 912/ 748 2 ans  

7ème échelon 862/ 710 2 ans  

6ème échelon 813/ 672 2 ans  

5ème échelon 762/ 633 1 an 6 mois  

4ème échelon 713/ 596 1 an  

3ème échelon 665/ 560 1 an  

2ème échelon 600/ 510 1 an 

1er échelon 542/ 466 6 mois 

Elève administrateur  

2ème échelon 427/ 384 6 mois  

1er échelon 395/ 364 1 an  

* Les hors échelles A, B, B bis, C et D comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Le cadre d’emplois des attachés territoriaux 

Statut particulier : Décret n°87-1099 du 30 décembre 1987 modifié 

Dispositions statutaires communes : Décret n°2006-1695 du 22 décembre 2006 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1100 du 30 décembre 1987 modifié 

 

GRADES ET 

ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Attaché hors classe 

Echelon spécial HEA * - 

6ème échelon 1027/ 835 - 

5ème échelon 995/ 811 3 ans  

4ème échelon 946/ 773 2 ans 6 mois  

3ème échelon 896/ 735 2 ans  

2ème échelon 850/ 700 2 ans  

1er échelon 797/ 660 2 ans  

Directeur territorial (grade en voie d’extinction) 

7ème échelon 1020/ 829 - 

6ème échelon 968/ 789 3 ans  

5ème échelon 907/ 744 3 ans  

4ème échelon 857/ 705 3 ans  

3ème échelon 798/ 661 3 ans  

2ème échelon 759/ 631 2 ans  

1er échelon 722/ 603 2 ans 

Attaché principal 

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 995/ 811 3 ans 

8ème échelon 946/ 773 3 ans  

7ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois  

6ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois  

5ème échelon 791/ 655 2 ans  

4ème échelon 732/ 610 2 ans  

3ème échelon 693/ 580 2 ans  

2ème échelon 639/ 540 2 ans  

1er échelon 593/ 505 2 ans  

Attaché 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans  

9ème échelon 732/ 610 3 ans  

8ème échelon 693/ 580 3 ans  

7ème échelon 653/ 550 3 ans  

6ème échelon 611/ 518 3 ans  

5ème échelon 567/ 485 2 ans 6 mois  

4ème échelon 525/ 455 2 ans  

3ème échelon 499/ 435 2 ans  

2ème échelon 469/ 415 2 ans  

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois  

 

* La hors échelle A comporte 3 chevrons. 

Le traitement afférent à chaque chevron est attribué après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Le cadre d’emplois des secrétaires de mairie 

 

Statut particulier : Décret n°87-1103 du 30 décembre 1987 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1104 du 30 décembre 1987 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Secrétaire de mairie 

11ème échelon 722/ 603 - 

10ème échelon 688/ 577 4 ans 

9ème échelon 657/ 553 3 ans 6 mois 

8ème échelon 624/ 529 3 ans 

7ème échelon 592/ 504 3 ans 

6ème échelon 561/ 479 2 ans 6 mois 

5ème échelon 531/ 459 2 ans 6 mois 

4ème échelon 506/ 441 2 ans 6 mois 

3ème échelon 492/ 430 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 437/ 390 1 an 6 mois 

 

 

 

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

Le cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Rédacteur principal de 1ère classe 

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Rédacteur principal de 2ème classe 

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans 

10ème échelon 567/ 485 3 ans 

9ème échelon 542/ 466 3 ans 

8ème échelon 528/ 457 3 ans 

7ème échelon 506/ 441 3 ans 

6ème échelon 480/ 421 2 ans 

5ème échelon 458/ 406 2 ans 

4ème échelon 444/ 395 2 ans 

3ème échelon 429/ 384 2 ans 

2ème échelon 415/ 377 1 an 

1er échelon 401/ 376 1 an 

Rédacteur 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an

2ème échelon 395/ 374 1 an

1er échelon 389/ 373 1 an



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 
 

Le cadre d’emplois des adjoints administratifs territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Adjoint administratif principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Adjoint administratif principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Adjoint administratif  (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 

 

   



 
 
 
 

  

FILIERE 

ANIMATION 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ANIMATION 
 

Le cadre d’emplois des animateurs territoriaux 

Statut particulier : Décret n° °2011-558 du 20 mai 2011 modifié 
Dispositions statutaires communes: Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Animateur principal de 1ère classe  

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Animateur principal de 2ème classe  

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans  

10ème échelon 567/ 485 3 ans  

9ème échelon 542/ 466 3 ans  

8ème échelon 528/ 457 3 ans  

7ème échelon 506/ 441 3 ans  

6ème échelon 480/ 421 2 ans  

5ème échelon 458/ 406 2 ans  

4ème échelon 444/ 395 2 ans  

3ème échelon 429/ 384 2 ans  

2ème échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Animateur 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ANIMATION 
 

Le cadre d’emplois des adjoints d’animation territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2006-1693 du 22 décembre 2006 modifié 
Dispositions statutaires communes: Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016  

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Adjoint d’animation principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Adjoint d’animation principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Adjoint d’animation  (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 

 



 
 
 
 

  

FILIERE 

CULTURELLE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des conservateurs territoriaux du patrimoine  
 

Statut particulier : Décret n° 91-839 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 2022-559 du 14 avril 2022 

GRADES ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Conservateur du patrimoine en chef 

7ème échelon  HEB* - 

6ème échelon HEA* 4 ans  

5ème échelon 1027/ 835 3 ans  

4ème échelon 1015/ 826 2 ans  

3ème échelon 924/ 756 2 ans  

2ème échelon 826/ 682 2 ans  

1er échelon 747/ 622 1 an 

Conservateur du patrimoine 

8ème échelon 912/ 748 - 

7ème échelon 878/ 721 3 ans  

6ème échelon 803/ 664 3 ans 

5ème échelon 728/ 607 2 ans 6 mois 

4ème échelon 674/ 566 2 ans 6 mois  

3ème échelon 620/ 525 2 ans 6 mois 

2ème échelon 566/ 484 2 ans  

1er échelon 525/ 455 2 ans  

Elève conservateur du patrimoine 

2ème échelon 459/ 407 6 mois 

1er échelon 416/ 377 1 an  

 
* Les hors échelle A et B comportent 3 chevrons. 

Le traitement afférent à chaque chevron est attribué après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des attachés territoriaux de conservation 

du patrimoine  

 

Statut particulier : Décret n° 91-843 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 91-844 du 2 septembre 1991 modifié 

GRADES ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Attaché principal de conservation du patrimoine 

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 995/ 811 3 ans 

8ème échelon 946/ 773 3 ans  

7ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois  

6ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois  

5ème échelon 791/ 655 2 ans  

4ème échelon 732/ 610 2 ans  

3ème échelon 693/ 580 2 ans  

2ème échelon 639/ 540 2 ans  

1er échelon 593/ 505 2 ans  

Attaché de conservation du patrimoine 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans  

9ème échelon 732/ 610 3 ans  

8ème échelon 693/ 580 3 ans  

7ème échelon 653/ 550 3 ans  

6ème échelon 611/ 518 3 ans  

5ème échelon 567/ 485 2 ans 6 mois  

4ème échelon 525/ 455 2 ans  

3ème échelon 499/ 435 2 ans  

2ème échelon 469/ 415 2 ans  

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois  

 

 

 

 

 

 

  



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des assistants territoriaux de conservation du 

patrimoine et des bibliothèques 

Statut particulier : Décret n°2011-1642 du 23 novembre 2011 

Dispositions statutaires communes: Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Assistant de conservation principal de 1ère classe  

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Assistant de conservation principal de 2ème classe  

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans  

10ème échelon 567/ 485 3 ans  

9ème échelon 542/ 466 3 ans  

8ème échelon 528/ 457 3 ans  

7ème échelon 506/ 441 3 ans  

6ème échelon 480/ 421 2 ans  

5ème échelon 458/ 406 2 ans  

4ème échelon 444/ 395 2 ans  

3ème échelon 429/ 384 2 ans  

2ème échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Assistant de conservation 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 
 

  



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patrimoine 

Statut particulier : Décret n°2006-1692 du 22 décembre 2006 modifié 
Dispositions statutaires communes: Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié  

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Adjoint du patrimoine principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Adjoint du patrimoine principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Adjoint du patrimoine (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des conservateurs territoriaux  

des bibliothèques  
 

Statut particulier : Décret n° 91-841 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 91-842 du 2 septembre 1991 modifié 

GRADES ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Conservateur de bibliothèque en chef 

6ème échelon HEA* -  

5ème échelon 1027/ 835 3 ans  

4ème échelon 977/ 797 2 ans  

3ème échelon 883/ 725 2 ans  

2ème échelon 792/ 656 2 ans  

1er échelon 713/ 596 1 an 

Conservateur de bibliothèque 

7ème échelon 862/ 710 -  

6ème échelon 787/ 653 3 ans 

5ème échelon 713/ 596 2 ans 6 mois 

4ème échelon 659/ 555 2 ans 6 mois  

3ème échelon 605/ 514 2 ans 6 mois 

2ème échelon 551/ 473 2 ans  

1er échelon 510/ 444 1 an 6 mois  

Echelon de stage 470/ 416 ** 

Elève conservateur de bibliothèque 

2ème échelon 459/ 407 6 mois 

1er échelon 416/ 377 1 an  

 
* La hors échelle A comporte 3 chevrons. 

Le traitement afférent à chaque chevron est attribué après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 

** La durée de l’échelon de stage est différente suivant le type de recrutement de l’agent : 

- Recrutement après concours : 6 mois 

- Fonctionnaires issus de la promotion interne : 1 an 

 

 

 

 

  

   



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR PATRIMOINE ET BIBLIOTHEQUES 
 

Le cadre d’emplois des bibliothécaires territoriaux  
 

Statut particulier : Décret n° 91-845 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 91-846 du 2 septembre 1991 modifié 

GRADES ET ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Bibliothécaire principal  

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 995/ 811 3 ans 

8ème échelon 946/ 773 3 ans  

7ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois  

6ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois  

5ème échelon 791/ 655 2 ans  

4ème échelon 732/ 610 2 ans  

3ème échelon 693/ 580 2 ans  

2ème échelon 639/ 540 2 ans  

1er échelon 593/ 505 2 ans  

Bibliothécaire 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans  

9ème échelon 732/ 610 3 ans  

8ème échelon 693/ 580 3 ans  

7ème échelon 653/ 550 3 ans  

6ème échelon 611/ 518 3 ans  

5ème échelon 567/ 485 2 ans 6 mois  

4ème échelon 525/ 455 2 ans  

3ème échelon 499/ 435 2 ans  

2ème échelon 469/ 415 2 ans  

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois  

 

 

 

 

 

 

 

   



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
 

Le cadre d’emplois des directeurs d’établissements territoriaux  
d’enseignement artistique 

Statut particulier : Décret n° 91-855 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°91-856 du 2 septembre 1991 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Directeur d’établissement d’enseignement artistique de 1ère catégorie  

9ème échelon 1027/ 835 -  

8ème échelon 979/ 798 3 ans 6 mois 

7ème échelon 929/ 760 3 ans 6 mois 

6ème échelon 862/ 710 3 ans 6 mois 

5ème échelon 797/ 660 3 ans 6 mois 

4ème échelon 742/ 618 3 ans 

3ème échelon 690/ 578 3 ans 

2ème échelon 641/ 541 3 ans 

1er échelon 601/ 511 1 an 6 mois 

Directeur d’établissement d’enseignement artistique de 2ème catégorie 

10ème échelon 1020/ 829 - 

9ème échelon 950/ 776 3 ans 6 mois 

8ème échelon 899/ 737 3 ans 6 mois 

7ème échelon 858/ 706 3 ans 6 mois 

6ème échelon 815/ 673 3 ans 6 mois 

5ème échelon 767/ 637 3 ans 6 mois 

4ème échelon 726/ 606 3 ans 

3ème échelon 668/ 562 3 ans 

2ème échelon 620/ 525 3 ans 

1er échelon 588/ 501 1 an 6 mois 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
 

Le cadre d’emplois des professeurs territoriaux  
d’enseignement artistique 

Statut particulier : Décret n° 91-857 du 2 septembre 1991 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°91-858 du 2 septembre 1991 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Professeur d’enseignement artistique hors classe  

8ème échelon 1015/ 826 - 

7ème échelon 995/ 811 3 ans 

6ème échelon 939/ 768 3 ans 

5ème échelon 876/ 720 3 ans 

4ème échelon 815/ 673 2 ans 6 mois 

3ème échelon 757/ 629 2 ans 6 mois 

2ème échelon 712/ 595 2 ans 6 mois 

1er échelon 620/ 525 2 ans 6 mois 

Professeur d’enseignement artistique de classe normale 

9ème échelon 821/ 678 - 

8ème échelon 763/ 634 3 ans 6 mois 

7ème échelon 712/ 595 3 ans 6 mois 

6ème échelon 668/ 562 3 ans 6 mois 

5ème échelon 608/ 516 3 ans  

4ème échelon 558/ 478 3 ans 

3ème échelon 519/ 451 3 ans 

2ème échelon 488/ 427 2 ans 6 mois 

1er échelon 450/ 400 1 an 6 mois 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE CULTURELLE 
 

SECTEUR ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
 

Le cadre d’emplois des assistants territoriaux  
d’enseignement artistique 

Statut particulier : Décret n°2012-437 du 29 mars 2012 

Dispositions statutaires communes: Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Assistant d’enseignement artistique principal de 1ère classe  

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Assistant d’enseignement artistique principal de 2ème classe  

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans  

10ème échelon 567/ 485 3 ans  

9ème échelon 542/ 466 3 ans  

8ème échelon 528/ 457 3 ans  

7ème échelon 506/ 441 3 ans  

6ème échelon 480/ 421 2 ans  

5ème échelon 458/ 406 2 ans  

4ème échelon 444/ 395 2 ans  

3ème échelon 429/ 384 2 ans  

2ème échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Assistant d’enseignement artistique 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 
  



 
 
 
 

  

FILIERE  

MEDICO-SOCIALE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des conseillers territoriaux socio-éducatifs  

Statut particulier : Décret n°2013-489 du 10 juin 2013 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret 2013-492 du 10 juin 2013 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Conseiller hors classe socio-éducatif  

6ème échelon 940/ 769 - 

5ème échelon 883/ 725 3 ans 

4ème échelon 835/ 689 3 ans 

3ème échelon 791/ 655 3 ans 

2ème échelon 751/ 625 3 ans 

1er échelon 729/ 608 2 ans 

Conseiller supérieur socio-éducatif  

8ème échelon 830/ 685 - 

7ème échelon 816/ 674 3 ans 

6ème échelon 784/ 650 3 ans 

5ème échelon 751/ 625 3 ans 

4ème échelon 729/ 608 2 ans 6 mois 

3ème échelon 698/ 584 2 ans 6 mois 

2ème échelon 674/ 566 2 ans 

1er échelon 641/ 541 2 ans 

Conseiller socio-éducatif 

12ème échelon 801/ 663 - 

11ème échelon 778/ 645 3 ans 

10ème échelon 740/ 616 2 ans 6 mois 

9ème échelon 712/ 595 2 ans 6 mois 

8ème échelon 680/ 571 2 ans  

7ème échelon 657/ 553 2 ans 

6ème échelon 631/ 534 2 ans 

5ème échelon 600/ 510 2 ans 

4ème échelon 578/ 493 2 ans 

3ème échelon 555/ 476 2 ans 

2ème échelon 532/ 460 1 an 6 mois 

1er échelon 509/ 443 1 an 6 mois 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-éducatifs 

Statut particulier : Décret n° 2017-901 du 9 mai 2017 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2017-904 du 9 mai 2017 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle 

11ème échelon 761/ 632 - 

10ème échelon 732 /610 3 ans 

9ème échelon 705/ 590 3 ans 

8ème échelon 680/ 571 3 ans 

7ème échelon 653/ 550 2 ans 6 mois 

6ème échelon 622/ 527 2 ans 

5ème échelon 589/ 502 2 ans 

4ème échelon 565/ 483 2 ans 

3ème échelon 543/ 467 2 ans 

2ème échelon 523/ 453 2 ans 

1er échelon 502/ 438 1 an 

Assistant socio-éducatif 

14ème échelon 714/ 597 - 

13ème échelon 694/ 581 3 ans 

12ème échelon 680/ 571 3 ans 

11ème échelon 655/ 551 2 ans 6 mois 

10ème échelon 623/ 528 2 ans 6 mois 

9ème échelon 596/ 507 2 ans 

8ème échelon 570/ 487 2 ans 

7ème échelon 547/ 470 2 ans 

6ème échelon 528/ 457 2 ans 

5ème échelon 512/ 445 2 ans 

4ème échelon 494/ 431 2 ans 

3ème échelon 478/ 420 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 444/ 395 2 ans 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des éducateurs territoriaux de jeunes enfants 

Statut particulier : Décret n° 2017-902 du 09 mai 2017 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 2017-905 du 9 mai 2017 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnelle 

11ème échelon 761/ 632 - 

10ème échelon 732 /610 3 ans 

9ème échelon 705/ 590 3 ans 

8ème échelon 680/ 571 3 ans 

7ème échelon 653/ 550 2 ans 6 mois 

6ème échelon 622/ 527 2 ans 

5ème échelon 589/ 502 2 ans 

4ème échelon 565/ 483 2 ans 

3ème échelon 543/ 467 2 ans 

2ème échelon 523/ 453 2 ans 

1er échelon 502/ 438 1 an 

Educateur de jeunes enfants 

14ème échelon 714/ 597 - 

13ème échelon 694/ 581 3 ans 

12ème échelon 680/ 571 3 ans 

11ème échelon 655/ 551 2 ans 6 mois 

10ème échelon 623/ 528 2 ans 6 mois 

9ème échelon 596/ 507 2 ans 

8ème échelon 570/ 487 2 ans 

7ème échelon 547/ 470 2 ans 

6ème échelon 528/ 457 2 ans 

5ème échelon 512/ 445 2 ans 

4ème échelon 494/ 431 2 ans 

3ème échelon 478/ 420 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 444/ 395 2 ans 

 

 

 

 



Le cadre d’emplois des moniteurs-éducateurs 

et intervenants familiaux territoriaux 

 

CATEGORIE 

 FILIERE MEDICO-SOCIALE  

 SOUS FILIERE SOCIALE  
 

Statut particulier : Décret n° 2013-490 du 10 juin 2013 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2013-493 du 10 juin 2013 modifié 

 
 

 
GRADE ET ECHELONS 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 
DURÉE DE CARRIERE 

Moniteur-éducateur et intervenant familial principal 

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans 

10ème échelon 567/ 485 3 ans 

9ème échelon 542/ 466 3 ans 

8ème échelon 528/ 457 3 ans 

7ème échelon 506/ 441 3 ans 

6ème échelon 480/ 421 2 ans 

5ème échelon 458/ 406 2 ans 

4ème échelon 444/ 395 2 ans 

3ème échelon 429/ 384 2 ans 

2ème échelon 415/ 377 1 an 

1er échelon 401/ 376 1 an 

Moniteur-éducateur et intervenant familial 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 

 

 

  

 

 
CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des agents spécialisés des écoles maternelles 

Statut particulier : Décret n° 92-850 du 28 août 1992 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Agent spécialisé des écoles maternelles principal 1ère classe  

(Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Agent spécialisé des écoles maternelles principal 2ème  classe 

(Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE SOCIALE 
 

SOUS FILIERE SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des agents sociaux territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 92-849 du 28 août 1992 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 
 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Agent social principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Agent social principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Agent social (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des médecins territoriaux  

Statut particulier : Décret n° 92-851 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2014-924 du 18 août 2014 modifié 

 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Médecin hors classe   

Echelon spécial HEB bis* - 

5ème échelon HEB* - 

4ème échelon HEA* 3 ans 

3ème échelon 1027/ 835 3 ans 

2ème échelon 977/ 797 2 ans 

1er échelon 912/ 748 2 ans 

Médecin de 1ère classe   

6ème échelon HEA - 

5ème échelon 1027/ 835 3 ans  

4ème échelon 977/ 797 2 ans  

3ème échelon 912/ 748 2 ans  

2ème échelon 862/ 710 2 ans 

1er échelon 813/ 672 2 ans 

Médecin de 2ème classe   

9ème échelon 977/ 797 - 

8ème échelon 912/ 748 2 ans 6 mois 

7ème échelon 862/ 710 2 ans 6 mois 

6ème échelon 813/ 672 2 ans 6 mois 

5ème échelon 762/ 633 2 ans 

4ème échelon 713/ 596 2 ans 

3ème échelon 665/ 560 2 ans 

2ème échelon 600/ 510 1 an 

1er échelon 542/ 466 1 an 

* Les hors échelles A, B et B bis comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des sages-femmes territoriales 

Statut particulier : Décret n° 92-855 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2022-753 du 28 avril 2022 

 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Sage-femme hors classe  

10ème échelon 1027/ 835 * - 

9ème échelon 1024/ 832 4 ans 

8ème échelon 974/ 794 4 ans 

7ème échelon 929/ 760 4 ans 

6ème échelon 887/ 728 3 ans 

5ème échelon 841/ 693 3 ans 

4ème échelon 795/ 658 3 ans 

3ème échelon 755/ 628 3 ans 

2ème échelon 716/ 598 2 ans 

1er échelon 676/ 568 1 an 6 mois 

Sage-femme de classe normale 

10ème échelon 880/ 723 - 

9ème échelon 824/ 681 4 ans 

8ème échelon 780/ 647 4 ans 

7ème échelon 732/ 610 3 ans 

6ème échelon 694/ 581 3 ans 

5ème échelon 660/ 556 3 ans 

4ème échelon 631/ 534 2 ans 

3ème échelon 607/ 515 2 ans 

2ème échelon 577/ 492 2 ans 

1er échelon 541/ 465 * 1 an 6 mois 

 

 * Versement d’une indemnité différentielle  

A compter du 01/05/2022, les fonctionnaires relevant du cadre d'emplois des sages-femmes territoriales bénéficient d'une indemnité 

différentielle dont le montant brut mensuel est fixé comme suit : 

• 24,67 euros pour les fonctionnaires classés au 1er échelon du grade de sage-femme de classe normale, 

• 49,33 euros pour les fonctionnaires classés au 10ème échelon du grade de sage-femme hors classe. 

Le montant de l'indemnité différentielle est réduit au prorata de la durée des services accomplis lorsque les fonctionnaires occupent un 

emploi à temps non complet et suit le sort du traitement en cas de travail à temps partiel et dans les divers cas d'absence prévus 

statutairement. 

Cette indemnité est versée mensuellement à terme échu. Elle cesse d'être versée en cas d'évolution des fonctionnaires bénéficiaires sur un 

échelon autre que ceux précisés ci-dessus. 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des cadres territoriaux de santé paramédicaux 

Statut particulier : Décret n° 2016-336 du 21 mars 2016 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2016-337 du 21 mars 2016 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Cadre supérieur de santé   

8ème échelon 1015/ 826 - 

7ème échelon 995/ 811 3 ans 

6ème échelon 946/ 773 3 ans  

5ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois 

4ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois 

3ème échelon 791/ 655 2 ans 

2ème échelon 744/ 620 2 ans 

1er échelon 699/ 585 2 ans 

Cadre de santé   

11ème échelon 940/ 769 - 

10ème échelon 906/ 743 4 ans 

9ème échelon 868/ 714 4 ans 

8ème échelon 825/  681 3 ans 

7ème échelon 781/ 648 3 ans 

6ème échelon 739/ 615 2 ans 6 mois 

5ème échelon 695/ 582 2 ans  

4ème échelon 663/ 558 2 ans 

3ème échelon 614/ 520 2 ans 

2ème échelon 577/ 492 2 ans 

1er échelon 541/ 465 1 an 6 mois 

 

 

 

 

 

  



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des psychologues territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 92-853 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 92-854 du 28 août 1992 modifié 

 
 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Psychologue hors classe  

8ème échelon 1015/826 - 

7ème échelon 995/ 811 3 ans 

6ème échelon 939/ 768 3 ans 

5ème échelon 876/ 720 2 ans 6 mois 

4ème échelon 815/ 673 2 ans 6 mois 

3ème échelon 757/ 629 2 ans 6 mois 

2ème échelon 712/ 595 2 ans 6 mois 

1er échelon 620/ 525 2 ans  

Psychologue de classe normale 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 763/ 634 4 ans 

9ème échelon 712/ 595 4 ans 

8ème échelon 668/ 562 3 ans 6 mois 

7ème échelon 619/ 524 3 ans 

6ème échelon 582/ 497 3 ans 

5ème échelon 538/ 462 2 ans 6 mois 

4ème échelon 500/ 436 2 ans 

3ème échelon 471/ 416 2 ans 

2ème échelon 457/ 405 1 an 

1er échelon 444/ 395 1 an  

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des puéricultrices territoriales 

Statut particulier : Décret n° 2014-923 du 18 août 2014 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret 2014-925 du 18 août 2014 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Puéricultrice hors classe   

9ème échelon 940/ 769 - 

8ème échelon 906/743 4 ans 

7ème échelon 868/ 714 4 ans 

6ème échelon 825/ 681 3 ans  

5ème échelon 781/ 648 3 ans  

4ème échelon 739/ 615 2 ans 6 mois 

3ème échelon 695/ 582 2 ans  

2ème échelon 663/ 558 2 ans  

1er échelon 614/ 520 2 ans  

2ème échelon provisoire 580/ 495 2 ans 

1er  échelon provisoire 548/ 471 1 an 

Puéricultrice  

11ème échelon 886/ 727 - 

10ème  échelon 836/ 690 4 ans 

9ème échelon 792/ 656 4 ans 

8ème échelon 750/ 624 3 ans 

7ème échelon 709/ 593 3 ans 

6ème échelon 669/ 563 2 ans 6 mois 

5ème échelon 631/ 534 2 ans 

4ème échelon 595/ 506 2 ans 

3ème échelon 558/ 478 2 ans 

2ème échelon 518/ 450 2 ans 

1er échelon 489/ 427 1 an 6 mois 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des infirmiers territoriaux en soins généraux 

Statut particulier : Décret n° 2012-1420 du 18 décembre 2012 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2012-1421 du 18 décembre 2012 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Infirmier en soins généraux hors classe   

11ème échelon 886/ 727 -  

10ème échelon 836/ 690 4 ans 

9ème échelon 792/ 656 4 ans 

8ème échelon 750/ 624 3 ans 

7ème échelon 709/ 593 3 ans 

6ème échelon 669/ 563 2 ans 6 mois 

5ème échelon 631/ 534 2 ans 

4ème échelon 595/ 506 2 ans 

3ème échelon 558/ 478 2 ans 

2ème échelon 518/ 450 2 ans 

1er échelon 489/ 427 1 an 6 mois 

Infirmier en soins généraux 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans 

9ème échelon 732/ 610 4 ans 

8ème échelon 693/ 580 3 ans 

7ème échelon 653/ 550 3 ans 

6ème échelon 611/ 518 3 ans 

5ème échelon 576/ 491 2 ans 6 mois 

4ème échelon 544/ 468 2 ans 

3ème échelon 514/ 447 2 ans 

2ème échelon 484/ 424 1 an 6 mois 

1er échelon 444/ 395 1 an  

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des cadres territoriaux de santé infirmiers et 

techniciens paramédicaux 
(cadre d’emplois en voie d’extinction) 

Statut particulier : Décret n° 2003-676 du 23 juillet 2003 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2021-1886 du 29 décembre 2021 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Infirmier cadre  de santé  

Technicien paramédical cadre de santé  

9ème échelon 840/ 692 - 

8ème échelon 786/ 652 4 ans 

7ème échelon 709/ 593 4 ans 

6ème échelon 671/ 564 4 ans 

5ème échelon 631/ 534 3 ans  

4ème échelon 597/ 508 3 ans 

3ème échelon 562/ 481 2 ans 

2ème échelon 517/ 449 2 ans 

1er échelon 468/ 414 1 an  

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des puéricultrices cadres territoriaux de santé 
(cadre d’emplois en voie d’extinction) 

Statut particulier : Décret n° 92-857 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret 2021-1886 du 29 décembre 2021 

 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Puéricultrice cadre supérieur de santé   

7ème échelon 883/ 725 - 

6ème échelon 830/ 685 4 ans  

5ème échelon 800/ 662 3 ans  

4ème échelon 744/ 620 3 ans 

3ème échelon 724/ 604 3 ans 

2ème échelon 691/ 579 3 ans 

1er échelon 660/ 556 2 ans  

Puéricultrice cadre de santé   

9ème échelon 840/ 692 - 

8ème échelon 786/ 652 4 ans 

7ème échelon 709/ 593 4 ans 

6ème échelon 671/ 564 4 ans 

5ème échelon 631/ 534 3 ans 

4ème échelon 597/ 508 3 ans 

3ème échelon 562/ 481 2 ans 

2ème échelon 517/ 449 2 ans 

1er échelon 468/ 414 1 an  

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des puéricultrices territoriales 
(cadre d’emplois en voie d’extinction) 

Statut particulier : Décret n° 92-859 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret 2021-1886 du 29 décembre 2021 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Puéricultrice de classe  supérieure 

8ème échelon 833/687 - 

7ème échelon 778/ 645 4 ans 

6ème échelon 723/ 603 3 ans 6 mois 

5ème échelon 698/ 584 3 ans  

4ème échelon 661/ 557 3 ans  

3ème échelon 631/ 534 2 ans  

2ème échelon 606/ 514 2 ans  

1er échelon 570/ 487 2 ans  

Puéricultrice de classe normale 

8ème échelon 698/ 584 - 

7ème échelon 653/ 550 4 ans 

6ème échelon 614/ 520 4 ans 

5ème échelon 579/ 494 4 ans 

4ème échelon 548/ 471 3 ans 

3ème échelon 513/ 446 3 ans 

2ème échelon 486/ 425 2 ans 

1er échelon 449/ 399 1 an  

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des infirmiers territoriaux 
(cadre d’emplois en voie d’extinction) 

 
Statut particulier : Décret n° 92-861 du 28 août 1992 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 2021-1886 du 29 décembre 2021 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Infirmier de classe supérieure 

10ème échelon 751/ 625 - 

9ème échelon 725/ 605 3 ans 

8ème échelon 705/ 590 3 ans 

7ème échelon 693/ 580 2 ans 6 mois 

6ème échelon 674/ 566 2 ans 6 mois 

5ème échelon 652/ 549 2 ans 6 mois 

4ème échelon 621/ 526 2 ans 6 mois 

3ème échelon 587/ 500 2 ans 

2ème échelon 553/ 474 2 ans 

1er échelon 532/ 460 1 an  

Infirmier de classe normale 

8ème échelon 664/ 559 - 

7ème échelon 614/ 520 4 ans 

6ème échelon 563/ 482 4 ans 

5ème échelon 517/ 449 4 ans 

4ème échelon 489/ 427 4 ans 

3ème échelon 460/ 408 3 ans 

2ème échelon 438/ 391 3 ans 

1er échelon 418/ 377 2 ans 

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des auxiliaires de puériculture territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 2021-1882 du 29 décembre 2021 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2021-1885 du 29 décembre 2021 

 

GRADE ET ECHELONS INDICES BRUTS/ 
INDICES MAJORES DURÉE DE CARRIERE 

Auxiliaire de puériculture de classe supérieure 

11ème échelon 665/ 560 - 

10ème échelon 638/539 4 ans 

9ème échelon 612/ 519 3 ans 

8ème échelon 585/ 499 3 ans 

7ème échelon 568/ 486 3 ans 

6ème échelon 532/ 460 2 ans 6 mois 

5ème échelon 508/ 442 2 ans 

4ème échelon 484/ 424 2 ans 

3ème échelon 464/ 411 2 ans 

2ème échelon 449/ 399 2 ans 

1er échelon 433/ 387 1 an 6 mois 

Auxiliaire de puériculture de classe normale 

11ème échelon 610/ 517 - 

10ème échelon 567/ 485 4 ans 

9ème échelon 535/ 461 3 ans 

8ème échelon 510/ 444 3 ans 

7ème échelon 491/ 429 3 ans 

6ème échelon 468/ 414 3 ans 

5ème échelon 452/ 401 2 ans 6 mois 

4ème échelon 434/ 388 2 ans 

3ème échelon 416/ 377 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 6 mois 

1er échelon 389/ 373 1 an 6 mois 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des aides-soignants territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 2021-1881 du 29 décembre 2021 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2021-1885 du 29 décembre 2021 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Aide-soignant de classe supérieure 

11ème échelon 665/ 560 - 

10ème échelon 638/539 4 ans 

9ème échelon 612/ 519 3 ans 

8ème échelon 585/ 499 3 ans 

7ème échelon 568/ 486 3 ans 

6ème échelon 532/ 460 2 ans 6 mois 

5ème échelon 508/ 442 2 ans 

4ème échelon 484/ 424 2 ans 

3ème échelon 464/ 411 2 ans 

2ème échelon 449/ 399 2 ans 

1er échelon 433/ 387 1 an 6 mois 

Aide-soignant de classe normale 

11ème échelon 610/ 517 - 

10ème échelon 567/ 485 4 ans 

9ème échelon 535/ 461 3 ans 

8ème échelon 510/ 444 3 ans 

7ème échelon 491/ 429 3 ans 

6ème échelon 468/ 414 3 ans 

5ème échelon 452/ 401 2 ans 6 mois 

4ème échelon 434/ 388 2 ans 

3ème échelon 416/ 377 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 6 mois 

1er échelon 389/ 373 1 an 6 mois 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

Le cadre d’emplois des auxiliaires de soins territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 92-866 du 28 août 1992 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Auxiliaire de soins principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Auxiliaire de soins principal 2ème classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

 

 

 

  



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des biologistes, vétérinaires et 

 pharmaciens territoriaux 

Statut particulier : Décret n° 92-867 du 28 août 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2011-1931 du 21 décembre 2011 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Biologiste, vétérinaire et pharmacien de classe exceptionnelle 

8ème échelon HEA* - 

7ème échelon 1027/ 835 4 ans 

6ème échelon 977/ 797 3 ans 6 mois 

5ème échelon 912/ 748 3 ans 6 mois 

4ème échelon 842/ 694 2 ans 6 mois 

3ème échelon 782/ 649 2 ans 6 mois 

2ème échelon 743/ 619 2 ans 6 mois 

1er échelon 694/ 581 2 ans 

Biologiste, vétérinaire et pharmacien hors classe  

6ème échelon 1027/ 835 - 

5ème échelon 977/ 797 3 ans 3 mois 

4ème échelon 912/ 748 3 ans 3 mois 

3ème échelon 862/ 710 2 ans 2 mois 

2ème échelon 813/ 672 2 ans 2 mois 

1er échelon 762/ 633 2 ans 2 mois 

Biologiste, vétérinaire et pharmacien de classe normale 

11ème échelon 862/ 710 - 

10ème échelon 832/ 687 2 ans 2 mois 

9ème échelon 782/ 649 2 ans 2 mois 

8ème échelon 762/ 633 2 ans 2 mois 

7ème échelon 713/ 596 2 ans 2 mois 

6ème échelon 665/ 560 2 ans 2 mois 

5ème échelon 623/ 528 2 ans 2 mois 

4ème échelon 570/ 487 2 ans 2 mois 

3ème échelon 519/ 451 1 an 9 mois 

2ème échelon 485/ 425 1 an 

1er échelon 419/ 377 1 an 

 

* La hors échelle A comporte 3 chevrons. 

Le traitement afférent à chaque chevron est attribué après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE MEDICO-SOCIALE 
 

SOUS FILIERE MEDICO-TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des techniciens paramédicaux territoriaux 
 

Statut particulier : Décret n° 2013-262 du 27 mars 2013 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2013-263 du 27 mars 2013 modifié 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Technicien paramédical de classe supérieure 

10ème échelon 751/ 625 - 

9ème échelon 725/ 605 3 ans 

8ème échelon 705/ 590 3 ans 

7ème échelon 693/ 580 2 ans 6 mois 

6ème échelon 674/ 566 2 ans 6 mois 

5ème échelon 652/ 549 2 ans 6 mois 

4ème échelon 621/ 526 2 ans 6 mois 

3ème échelon 587/ 500 2 ans 

2ème échelon 553/ 474 2 ans  

1er échelon 532/ 460 1 an 

Technicien paramédical de classe normale 

8ème échelon 664/ 559 - 

7ème échelon 614/ 520 4 ans 

6ème échelon 563/ 482 4 ans 

5ème échelon 517/ 449 4 ans 

4ème échelon 489/ 427 4 ans 

3ème échelon 460/ 408 3 ans 

2ème échelon 438/ 391 3 ans 

1er échelon 418/ 377 2 ans 

 

 



 
 
 
 

  

FILIERE  

POLICE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE POLICE 
 

Le cadre d’emplois des directeurs de police municipale 

Statut particulier : Décret n° 2006-1392 du 17 novembre 2006  
Échelonnement indiciaire : Décret n° 2006-1393 du 17 novembre 2006  

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Directeur principal de police municipale 

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 995/ 811 3 ans 

8ème échelon 946/ 773 3 ans 

7ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois 

6ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois 

5ème échelon 791/ 655 2 ans 

4ème échelon 732/ 610 2 ans 

3ème échelon 693/ 580 2 ans 

2ème échelon 639/ 540 2 ans 

1er échelon 593/ 505 2 ans 

Directeur de police municipale 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans 

9ème échelon 732/ 610 3 ans 

8ème échelon 693/ 580 3 ans  

7ème échelon 653/ 550 3 ans  

6ème échelon 611/ 518 3 ans  

5ème échelon 567/ 485 2 ans 6 mois 

4ème échelon 525/ 455 2 ans 

3ème échelon 499/ 435 2 ans 

2ème échelon 469/ 415 2 ans 

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE POLICE 
 

Le cadre d’emplois des chefs de service de police municipale 

Statut particulier : Décret n° 2011-444 du 21 avril 2011  

Dispositions statutaires communes : Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

GRADE ET 

ECHELONS 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Chef de service de police municipale principal de 1ère classe  

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Chef de service de police municipale principal de 2ème classe  

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans  

10ème échelon 567/ 485 3 ans  

9ème échelon 542/ 466 3 ans  

8ème échelon 528/ 457 3 ans  

7ème échelon 506/ 441 3 ans  

6ème échelon 480/ 421 2 ans  

5ème échelon 458/ 406 2 ans  

4ème échelon 444/ 395 2 ans  

3ème échelon 429/ 384 2 ans  

2ème échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Chef de service de police municipale 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE POLICE 
 

Le cadre d’emplois des agents de police municipale 

Statut particulier : Décret n° 2006-1391 du 17 novembre 2006 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 et décret n°94-733 du 24 août 1994 modifié 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Chef de police municipale (grade en voie d’extinction) 

8ème échelon 597/ 508 - 

7ème échelon 566/ 484 4 ans 

6ème échelon 526/ 456 4 ans 

5ème échelon 473/ 417 4 ans 

4ème échelon 454/ 402 3 ans 9 mois 

3ème échelon 425/ 382 3 ans 3 mois 

2ème échelon 417/ 377 2 ans 9 mois 

1er échelon 394/ 374 2 ans 3 mois 

Brigadier-chef principal de police municipale   

10ème échelon 597/ 508 - 

9ème échelon 566/ 484 4 ans 

8ème échelon 526/456 4 ans 

7ème échelon 501/ 437 3 ans 

6ème échelon 487/ 426 2 ans 6 mois 

5ème échelon 469/ 415 2 ans 

4ème échelon 445/ 396 2 ans 

3ème échelon 425/ 382 2 ans 

2ème échelon 407/ 376 2 ans 

1er échelon 390/ 373 2 ans  

Gardien-brigadier de police municipale (échelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE POLICE 
 

Le cadre d’emplois des gardes champêtres 

Statut particulier : Décret n°94-731 du 24 août 1994 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016  

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Garde champêtre chef principal (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Garde champêtre chef (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

 

 



 
 
 
 

  

FILIERE  

SPORTIVE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE SPORTIVE 
 

Le cadre d’emplois des conseillers territoriaux  

des activités physiques et sportives 

Statut particulier : Décret n° 92-364 du 1er avril 1992 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n° 92-366 du 1er avril 1992 modifié 

 

GRADES ET 

ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Conseiller principal des A.P.S 

10ème échelon 1015/ 826 - 

9ème échelon 995/ 811 3 ans 

8ème échelon 946/ 773 3 ans  

7ème échelon 896/ 735 2 ans 6 mois  

6ème échelon 843/ 695 2 ans 6 mois  

5ème échelon 791/ 655 2 ans  

4ème échelon 732/ 610 2 ans  

3ème échelon 693/ 580 2 ans  

2ème échelon 639/ 540 2 ans  

1er échelon 593/ 505 2 ans  

Conseiller des A.P.S 

11ème échelon 821/ 678 - 

10ème échelon 778/ 645 4 ans  

9ème échelon 732/ 610 3 ans  

8ème échelon 693/ 580 3 ans  

7ème échelon 653/ 550 3 ans  

6ème échelon 611/ 518 3 ans  

5ème échelon 567/ 485 2 ans 6 mois  

4ème échelon 525/ 455 2 ans  

3ème échelon 499/ 435 2 ans  

2ème échelon 469/ 415 2 ans  

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois  

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE SPORTIVE 
 

Le cadre d’emplois des éducateurs territoriaux  

des activités physiques et sportives 

Statut particulier : Décret n°2011-605 du 30 mai 2011 
Dispositions statutaires communes: Décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n° 2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

 
 

 

  

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Educateur des A.P.S principal de 1ère classe  

11e échelon 707/ 592 - 

10e échelon 684/ 574 3 ans 

9e échelon 660/ 556 3 ans 

8e échelon 638/ 539 3 ans 

7e échelon 604/ 513 3 ans 

6e échelon 573/ 489 3 ans 

5e échelon 547/ 470 2 ans 

4e échelon 513/ 446 2 ans 

3e échelon 484/ 424 2 ans 

2e échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Educateur des A.P.S principal de 2ème classe  

12e échelon 638/ 539 - 

11e échelon 599/ 509 4 ans  

10e échelon 567/ 485 3 ans  

9e échelon 542/ 466 3 ans  

8e échelon 528/ 457 3 ans  

7e échelon 506/ 441 3 ans  

6e échelon 480/ 421 2 ans  

5e échelon 458/ 406 2 ans  

4e échelon 444/ 395 2 ans  

3e échelon 429/ 384 2 ans  

2e échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Educateur des A.P.S 

13e échelon 597/ 508 - 

12e échelon 563/ 482 4 ans 

11e échelon 538/ 462 3 ans 

10e échelon 513/ 446 3 ans 

9e échelon 500/ 436 3 ans 

8e échelon 478/ 420 3 ans 

7e échelon 452/ 401 2 ans 

6e échelon 431/ 386 2 ans 

5e échelon 415/ 377 2 ans 

4e échelon 401/ 376 1 an 

3e échelon 397/ 375 1 an 

2e échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE SPORTIVE 
 

Le cadre d’emplois des opérateurs territoriaux  

des activités physiques et sportives 

Statut particulier : Décret n°92-368 du 1 avril 1992 modifié 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Opérateur des APS principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Opérateur des APS principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Opérateur des APS (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 

  



 
 
 
 

  

FILIERE 

TECHNIQUE 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des ingénieurs en chef territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2016-200 du 26 février 2016 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2006-1695 du 22 décembre 2006 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-202 du 26 février 2016 

 

GRADES ET 

ECHELONS 

 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 

 

DURÉE DE CARRIERE 

Ingénieur général 

Classe exceptionnelle HED * - 

5ème échelon HEC * - 

4ème échelon HEB bis * 3 ans 

3ème échelon HEB * 3 ans 

2ème échelon HEA * 3 ans 

1er échelon 1027/ 835 3 ans 

Ingénieur en chef hors classe 

8ème échelon HEB bis * - 

7ème échelon HEB * 4 ans 

6ème échelon HEA * 3 ans  

5ème échelon 1027/ 835 2 ans 6 mois  

4ème échelon 977/ 797 2 ans  

3ème échelon 912/ 748 2 ans  

2ème échelon 842/ 694 1 an 6 mois  

1er échelon 762/ 633 1 an 6 mois 

Ingénieur en chef 

11ème échelon 1015/ 826 - 

10ème échelon 977/ 797 3 ans  

9ème échelon 912/ 748 3 ans 

8ème échelon 862/ 710 2 ans 6 mois 

7ème échelon 782/ 649 2 ans  

6ème échelon 713/ 596 2 ans  

5ème échelon 665/ 560 2 ans  

4ème échelon 623/ 528 1 an 6 mois 

3ème échelon 574/ 490 1 an 6 mois 

2ème échelon 525/ 455 1 an 

1er échelon 461/ 409 1 an 

Elève ingénieur en chef 

Echelon unique 395/ 364 1 an 

* Les hors échelles A, B, B bis, C et D comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des ingénieurs territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2016-201 du 26 février 2016 
Dispositions statutaires communes : Décret n°2006-1695 du 22 décembre 2006 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-203 du 26 février 2016 

 

 

GRADES ET 

ECHELONS 

INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Ingénieur hors classe 

Echelon spécial HEA * - 

5ème échelon 1027/ 835 - 

4ème échelon 995/ 811 3 ans 

3ème échelon 946/ 773 2 ans 6 mois 

2ème échelon 896/ 735 2 ans 

1er échelon 850/ 700 2 ans 

Ingénieur principal 

9ème échelon 1015/ 826 - 

8ème échelon 995/ 811 3 ans 

7ème échelon 946/ 773 3 ans 

6ème échelon 896/ 735 3 ans 

5ème échelon 837/ 690 3 ans 

4ème échelon 791/ 655 3 ans 

3ème échelon 721/ 602 3 ans 

2ème échelon 665/ 560 2 ans 6 mois 

1er échelon 619/ 524 2 ans  

Ingénieur  

10ème échelon 821/ 678 - 

9ème échelon 774/ 642 4 ans  

8ème échelon 739/ 615 4 ans  

7ème échelon 697/ 583 4 ans  

6ème échelon 646/ 545 4 ans  

5ème échelon 611/ 518 3 ans  

4ème échelon 565/ 483 2 ans 6 mois  

3ème échelon 518/ 450 2 ans  

2ème échelon 484/ 424 2 ans  

1er échelon 444/ 395 1 an 6 mois  

* La hors échelle A comporte 3 chevrons. 

Le traitement afférent à chaque chevron est attribué après un an de perception effective du traitement correspondant au 

chevron immédiatement inférieur. 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des techniciens territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2010-1357 du 9 novembre 2010 

Dispositions statutaires communes : Décret n°2010-329 du 22 mars 2010 modifié 
Échelonnement indiciaire : Décret n°2010-330 du 22 mars 2010 modifié 

 
 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Technicien principal de 1ère classe  

11ème échelon 707/ 592 - 

10ème échelon 684/ 574 3 ans 

9ème échelon 660/ 556 3 ans 

8ème échelon 638/ 539 3 ans 

7ème échelon 604/ 513 3 ans 

6ème échelon 573/ 489 3 ans 

5ème échelon 547/ 470 2 ans 

4ème échelon 513/ 446 2 ans 

3ème échelon 484/ 424 2 ans 

2ème échelon 461/ 409 2 ans 

1er échelon 446/ 397 1 an 

Technicien principal de 2ème classe  

12ème échelon 638/ 539 - 

11ème échelon 599/ 509 4 ans  

10ème échelon 567/ 485 3 ans  

9ème échelon 542/ 466 3 ans  

8ème échelon 528/ 457 3 ans  

7ème échelon 506/ 441 3 ans  

6ème échelon 480/ 421 2 ans  

5ème échelon 458/ 406 2 ans  

4ème échelon 444/ 395 2 ans  

3ème échelon 429/ 384 2 ans  

2ème échelon 415/ 377 1 an  

1er échelon 401/ 376 1 an  

Technicien 

13ème échelon 597/ 508 - 

12ème échelon 563/ 482 4 ans 

11ème échelon 538/ 462 3 ans 

10ème échelon 513/ 446 3 ans 

9ème échelon 500/ 436 3 ans 

8ème échelon 478/ 420 3 ans 

7ème échelon 452/ 401 2 ans 

6ème échelon 431/ 386 2 ans 

5ème échelon 415/ 377 2 ans 

4ème échelon 401/ 376 1 an 

3ème échelon 397/ 375 1 an 

2ème échelon 395/ 374 1 an 

1er échelon 389/ 373 1 an 
 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des agents de maîtrise territoriaux 

Statut particulier : Décret n°88-547 du 6 mai 1988 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°88-548 du 6 mai 1988 modifié 

 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Agent de maîtrise principal  

10ème échelon 597/ 508 - 

9ème échelon 563/ 482 4 ans 

8ème échelon 526/ 456 3 ans 

7ème échelon 505/ 440 3 ans 

6ème échelon 492/ 430 2 ans 

5ème échelon 468/ 414 2 ans 

4ème échelon 446/ 397 2 ans 

3ème échelon 420/ 378 2 ans 

2ème échelon 400/ 376 1 an 

1er échelon 390/ 373 1 an 

Agent de maîtrise  

13ème échelon 562/ 481 - 

12ème échelon 525/ 455 3 ans 

11ème échelon 499/ 435 3 ans 

10ème échelon 479/ 421 3 ans 

9ème échelon 465/ 412 2 ans 

8ème échelon 449/ 399 2 ans 

7ème échelon 437/ 390 2 ans 

6ème échelon 415/ 377 2 ans 

5ème échelon 397/ 375 2 ans 

4ème échelon 388/ 373 2 ans 

3ème échelon 380/ 371 1 an 

2ème échelon 375/ 370 1 an 

1er échelon 372/ 369 1 an  

 

 

 

 

 



CATEGORIE 

CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Le cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

Statut particulier : Décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié 
Dispositions statutaires communes: Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 modifié 

Échelonnement indiciaire : Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 

 

GRADE ET ECHELONS 
INDICES BRUTS/ 

INDICES MAJORES 
DURÉE DE CARRIERE 

Adjoint technique principal 1ère classe (Echelle C3) 

10ème échelon 558 /478 - 

9ème échelon 525/ 455 3 ans 

8ème échelon 499/ 435 3 ans 

7ème échelon 478/ 420 3 ans 

6ème échelon 460/ 408 2 ans 

5ème échelon 448/ 398 2 ans 

4ème échelon 430/ 385 2 ans 

3ème échelon 412/ 376 2 ans 

2ème échelon 397/ 375 1 an 

1er échelon 388/ 373 1 an 

Adjoint technique principal 2ème  classe (Echelle C2) 

12ème échelon 486/ 425 - 

11ème échelon 473/ 417 4 ans 

10ème échelon 461/ 409 3 ans 

9ème échelon 446/ 397 3 ans 

8ème échelon 430/ 385 2 ans 

7ème échelon 416/ 377 2 ans 

6ème échelon 404/ 376 1 an 

5ème échelon 396/ 374 1 an 

4ème échelon 387/ 373 1 an 

3ème échelon 376/ 370 1 an 

2ème échelon 371/ 369 1 an 

1er échelon 368/ 367 1 an 

Adjoint technique  (Echelle C1) 

11ème échelon 432/ 387 - 

10ème échelon 419/ 377 4 ans 

9ème échelon 401/ 376 3 ans 

8ème échelon 387/ 373 3 ans 

7ème échelon 381/ 372 3 ans 

6ème échelon 378/ 371 1 an 

5ème échelon 374/ 370 1 an 

4ème échelon 371/ 369 1 an 

3ème échelon 370/ 368 1 an 

2ème échelon 368/ 367 1 an 

1er échelon 367/ 366 1 an 

 

  



 
 
 
 

 
  

EMPLOIS 

FONCTIONNELS

S 



CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Les emplois administratifs de direction 

Statut particulier : Décret n° 87-1101 du 30 décembre 1987 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1102 du 30 décembre 1987 modifié 

 

EMPLOIS 

  

INDICES BRUTS/ INDICES MAJORES 

 

Echelons  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Directeur général des services des communes 

 
De plus de 

400 000 
habitants.  

1012/823  HEA*  HEB* HEC*  HED*      

Durée de 
carrière 

1a 3a 3a 3a -     

 
De 150 000 à 
400 000 
habitants.  

898/736  921/755  953/778  981/800  1012/823 HEA*  HEB*  HEC*  

Durée de 
carrière 

1a 1a 6m 1a 6m 2a 2a 3a 3a -  

 
De 80 000 à 
150 000 
habitants.  

817/675 847/698  877/721  911/747  947/774  981/800  1012/823 HEA*  HEB* 

Durée de 
carrière 

1a 1a 6m 1a 6m 2a 2a 2a 3a 3a - 

 
De 40 000 à 
80 000 
habitants.  

706/591 745/621  786/652  831/686  877/721  921/755  966/788  1027/835 HEA* 

Durée de 
carrière 

1a 1a 6m 1a 6m 2a 2a 2a 3a 3a - 

 
De 20 000 à 
40 000 
habitants.  

661/557  711/595  758/630  802/664  851/701  901/739  953/778  996/812  1027/835  

Durée de 
carrière 

1a 1a 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m - 

 
De 10 000 à 
20 000 
habitants.  

631/534  683/573  732/610  782/649 832/687  883/725 932/763  977/797  996/812  

Durée de 
carrière 

1a 1a 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m - 

 
De 2 000 à  
10 000 
habitants.  

485/425  528/457  567/485  612/519 657/553  701/587  745/621  792/656  832/687  

Durée de 
carrière 

1a 1a 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m 
- 

 

 

* Les  hors échelles A, B, B bis, C et D comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron 

immédiatement inférieur. 

 

 



CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 
 

Les emplois administratifs de direction 

Statut particulier : Décret n° 87-1101 du 30 décembre 1987 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1102 du 30 décembre 1987 modifié 

 

 

EMPLOIS 

  

INDICES BRUTS/ INDICES MAJORES 

 

Echelons  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Directeur général adjoint des services des communes. 

De plus de  
400 000 
habitants  

817/675 847/698 877/721 911/747 947/774 981/800 1012/823 HEA* HEB* 

Durée de 
carrière 

1a 1a6m 1a6m 2a 2a 2a 3a 3a - 

De 150 000 à 
400 000 
habitants  

706/591 745/621  786/652  831/686  877/721  921/755  966/788  1027/835 HEA * 

Durée de 
carrière 

1a 1a6m 1a6m 2a 2a 2a 3a 3a - 

De 40 000 à 
150 000 
habitants  

661/557  711/595  758/630  802/664  851/701  901/739  953/778  996/812  1027/835 

Durée de 
carrière 

1a 1a3m 1a3m 1a9m 1a9m 1a9m 2a 2a3m - 

De 20 000 à  
40 000 
habitants  

581/496  631/534 683/573  732/610  782/649 832/687  883/725  932/763  977/797 

Durée de 
carrière 

1a 1a3m 1a3m 1a9m 1a9m 1a9m 2a 2a3m - 

De 10 000 à  
20 000 

habitants  

567/485 612/519 657/553  701/587  745/621  792/656  832/687  883/725  912/748 

Durée de 
carrière 

1a 1a3m 1a3m 1a9m 1a9m 1a9m 2a 2a3m - 

Directeur général des établissements publics locaux assimilés  

à des communes de plus de 400 000 habitants 

Métropoles, 
communautés 
urbaines, 
communautés 
d'agglomération
,établissements 
publics 
territoriaux de 
la métropole du 
Grand Paris  

1012/823 HEA*  HEB*  HEC*  HED*  

    

Durée de 
carrière 

1a 3a 3a 3a - 
    

Autres 
établissements 
publics locaux  

1012/823 HEA*  HEB*  HEC*  

    

Durée de 
carrière 

1a 3a 3a -  
    

* Les  hors échelles A, B, B bis, C et D comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron 

immédiatement inférieur. 



CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

 

FILIERE ADMINISTRATIVE 

 

Les emplois administratifs de direction 

Statut particulier : Décret n° 87-1101 du 30 décembre 1987 modifié 

Echelonnement indiciaire : Décret n°87-1102 du 30 décembre 1987 modifié 

EMPLOIS 

INDICES BRUTS/ INDICES MAJORES 

 

Echelons 

1 2 3 4 5 6 7 

Directeur général des services des départements 

-de plus de 900 000 
habitants  

1027/835 HEA* HEB* HEB bis* HEC* HED*  

Durée de carrière 2a 3a 3a 3a 3a -  

-jusqu'à 900 000 

habitants  
898/736 953/778 1027/835 HEA* HEB* HEB bis* HEC* 

Durée de carrière 1a 6m 2a 2a 3a 3a 3a - 

Directeur général adjoint des services des départements 

-de 900 000 habitants  831/686  898/736 953/778 1027/835 HEA* HEB*  

Durée de carrière 1a 1a6m 2a 2a6m 3a -  

-jusqu'à 900 000 
habitants  

713/596 762/633 831/686 898/736 953/778 1027/835 HEA* 

Durée de carrière 1a 1a 6m 2a 2a 6m 2a 6m 2a 6m - 

Directeur général des services des régions 

1. Région d'Ile-de-France  HEB* HEB bis* HEC* HED* HEE*   

Durée de carrière 3a 3a 3a 3a -   

2. Autres régions : 

-de plus de 2 000 000 
d'habitants  

1027/835 HEA* HEB* HEB bis* HEC* HED*  

Durée de carrière 2a 3a 3a 3a 3a -  

-jusqu'à 2 000 000 
d'habitants  

898/736 953/778 1027/835 HEA* HEB* HEB bis* HEC* 

Durée de carrière 1a 6m 2a 2a 3a 3a 3a - 

Directeur général adjoint des services des régions 

1. Région d'Ile-de-France  1027/835 HEA* HEB* HEB bis* HEC*   

Durée de carrière 1a6m 3a 3a 3a -   

2. Autres régions : 

-de plus de 2 000 000 
d'habitants  

831/686 898/736 953/778 1027/835 HEA* HEB*  

Durée de carrière 1a 1a 6m 2a 2a 6m 3 a -  

-jusqu'à 2 000 000 
d'habitants  

713/596 762/633 831/686 898/736 953/778 1027/835 HEA* 

Durée de carrière 1a 1a 6m 2a 2a 6m 2a 6m 2a 6m 
- 

 

* Les  hors échelles A, B, B bis, C et D comportent  chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron 

immédiatement inférieur. 



CDG2B Echelles indiciaires à compter du 01/01/2024 

FILIERE TECHNIQUE 
 

Les emplois techniques de direction 

Statut particulier : Décret n° 90-128 du 9 février 1990 modifié 

Statut général : Décret n° 90-129 du 9 février 1990 modifié 

EMPLOIS 

INDICES BRUTS/ INDICES MAJORES 

 

Echelons 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Directeur général des services techniques des communes et des établissements publics de 

coopération intercommunale à fiscalité propre 

De plus de 

400 000 

habitants 

912/748 1027/835 HEA* HEB* HEC*       

Durée de 

carrière 
2a 3m 2a 3m 3a 3a -       

De 150 000 

à 400 000 

habitants 

790/655 843/695 883/725 934/764 977/797 1027/835 HEA* HEB*    

Durée de 

carrière 
1a 1a 6m 1a 6m 2a 2a 3a 3a -    

De 80 000 à 

150 000 

habitants 

696/583 742/618 792/656 845/696 894/733 941/770 994/810 1027/835 HEA*   

Durée de 

carrière 
1a 1a 6m 1a 6m 2a 2a 2a 3a 3a -   

De 400000 

à 80 000 

habitants 

562/481 612/519 661/557 711/595 758/630 802/664 852/701 901/739 953/778 997/812 1027/835 

Durée de 

carrière 
1a 1a 1a 1a 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m - 

Directeur des services techniques des communes et des établissements publics de coopération 

intercommunale à fiscalité propre 

De 20 000 à 

40 000 

habitants 

461/409 532/460 581/496 631/534 683/573 732/610 782/649 833/687 883/725 933/763 978/797 

Durée de 

carrière 
1a 1a 1a 1a 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m - 

De 10 000 à 

20 000 

habitants 

461/409 532/460 567/485 612/519 657/553 701/587 746/621 792/656 833/687 883/725 913/748 

Durée de 

carrière 
1a 1a 1a 1 3m 1a 3m 1a 9m 1a 9m 1a 9m 2a 2a 3m - 

 

* Les hors échelles A, B, B bis et C comportent chacune 3 chevrons. 

Les traitements afférents à chaque chevron sont attribués après un an de perception effective du traitement correspondant au chevron 

immédiatement inférieur. 

 

 


	PAGE DE GARDE
	page filière 8
	administrateur
	attaché
	secretaire de mairie
	rédacteur B
	adjoint
	page filière 6
	grille ind. animateur
	grille ind adjoint animation
	page filière 3
	conservateur du patrimoine
	conservateur biblio.
	attaché conservation pat.
	bibliothécaire
	assistant conservation patrimoine
	adjoint du patrimoine
	directeur enseig. art.
	professeur ens. art.
	assistant enseig. art.
	page filière 4
	médecins
	sage femme
	cadre de santé paramedicaux
	psychologues
	puericultrice
	infirmier en soins gnx
	puer; cadre de santé
	cadre de santé inf. techn. extinction
	puericultrice (voie d'extinction)
	infirmier
	auxiliaire.puer.
	aide soignant
	auxiliaire de soins
	biologiste veto
	technicien paramedical
	conseiller socio educatif
	assistant socio educatif
	educateur de jeunes enfants
	moniteur educateur
	ATSEM
	agent social
	page filière
	directeur de police municipale
	chef de service de PM
	agent de police
	garde champêtre
	page filière 2
	conseillers APS
	EAPS
	OAPS
	page filière 5
	grille FILIERE TECHNIQUE ingénieur en chef
	grille FILIERE TECHNIQUE ingenieur
	grille FILIERE TECHNIQUE technicien
	grille FILIERE TECHNIQUE agent de maitrise
	grille FILIERE TECHNIQUE adjoint technique
	page filière 7
	administratif
	FILIERE TECHNIQUE cat A



